VALUTAZIONE PERSONALE

1° AREA - AMMINISTRATIVA E SERVIZI ALLA PERSONA

2011 - SUDDIVISIONE PER ARE E

9 dipendenti
Liv.4 (0-60) | Liv.3 (61-80) [Liv.2 (81-90) Liv.1(91-100 )
Nr. Dipendenti 0 0 3 6
Liv.4 (0-60) 0,00% migliorabilita
Liv.3 (61-80) 0,00% adeguatezza
Liv.2 (81-90) 3 33,33% distinzione
Liv.1 (91-100) 6 66,67% eccellenza

2° AREA - ECONOMICO FINANZIARIA

3 dipendenti
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3° AREA - TECNICA

15 dipendenti

Liv.4 (0-60) | Liv.3 (61-80) [Liv.2 (81-90) Liv.1(91-100 )
Nr. Dipendenti 0 0 5 10
Liv.4 (0-60) 0,00% migliorabilita
Liv.3 (61-80) 0,00% adeguatezza
Liv.2 (81-90) 5 33,33% distinzione
Liv.1 (91-100) 10 66,67% eccellenza

4° AREA - VIGILANZA

2 dipendenti
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TOT. ENTE

29 dipendenti

Liv.4 (0-60) | Liv.3 (61-80) [Liv.2 (81-90) Liv.1(91-100 )
Nr. Dipendenti 0 0 8 21
Liv.4 (0-60) 0,00% migliorabilita
Liv.3 (61-80) 0,00% adeguatezza
Liv.2 (81-90) 8 27,59% distinzione
Liv.1 (91-100) 21 72,41% eccellenza
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