
FORMATO EUROPEO 
PER IL 

CURRICULUM VITAE  

 
INFORMAZIONI PERSONALI  

Nome Serra Roberto. 
Indirizzo Via Fonte 4/B, 40048, Qualto – San Benedetto Val 

di Sambro. 
Telefono 3338912408 
Fax 
E-mail roberto.serra@comune.sanbenedettovaldisambro.bo.it 

- robertoserraqualto@gmail.com 
Nazionalità Italiana. 
Luogo e Data di nascita Firenze – 06/12/1988 
Codice Fiscale SRRRRT88T06D612F 

 
ESPERIENZA LAVORATIVA  

Date Luglio-Agosto2006. 
Nome e indirizzo del datore di lavoro Musolesi Stefano – Piazza Madonna della Neve 

(Madonna dei Fornelli). 
Tipo di azienda o settore Ristorante – Albergo – Bar. 
Tipo di impiego                                            Cameriere di sala. 
Principali mansioni e responsabilità Cameriere (Preparare la sala da pranzo, servire ai 

tavoli, sparecchiare i tavoli e pulire la sala, a volte 
servire nel bar e aiutare i clienti nella sistemazione 
delle proprie camere). 

Date Ultime due settimane di Giugno dal 2006 al 2018. 
Nome e indirizzo del datore di lavoro Don Alessandro Arginati/Don Flavio Masotti – Chiesa 

di San Giovanni Battista (Pian del Voglio). 
  Tipo di azienda o settore   Volontariato Parrocchiale (Estate Ragazzi). 
Tipo di impiego Animatore dal 2006 al 2010 / Coordinatore dal 2011 

al 2018. 
Principali mansioni e responsabilità Far passare pomeriggi divertenti ai bambini per 

trasmettere loro messaggi ben precisi; organizzare le 
attività e il lavoro degli animatori. 

Date Da ottobre a maggio 2008/2009/2010/2011. 
Nome e indirizzo del datore di lavoro Don Alessandro Arginati/Don Flavio Masotti – Chiesa 

di San Giovanni Battista (Pian del Voglio). 
Tipo di azienda o settore Volontariato Parrocchiale (Happy Saturday). 
Tipo di impiego Educatore e Responsabile 
Principali mansioni e responsabilità Educare i bambini su una base scoutistica, attraverso 

anche la visione di film. 

Date Dal1al 28 Luglio dal 2008 al 2015. 
Nome e indirizzo del datore di lavoro Carlo Carosi – Chalet Valserena via Sdroscia 2 (Pian 

del Voglio). 



Tipo di azienda o settore Campo Estivo“Campo Solare”. 
Tipo di impiego Educatore dal 2008 al 2012/Coordinatore dal 2013 al 

2015 
Principali mansioni e responsabilità Educare i bambini partecipanti attraverso il rispetto e la 

collaborazione reciproca, coordinamento delle attività 
quotidiane e del lavoro degli educatori 

 
Date Da Settembre 2010 a Maggio 2011 
Nome e indirizzo del datore di lavoro Katia Ruggeri,Via Ripoli 1- Santa Maria Cristina. 
Tipo di azienda o settore Doposcuola “Bibliolive”. 
Tipo di impiego Educatore. 
Principali mansioni e responsabilità Aiutare i bambini nello svolgimento dei compiti 

scolastici e nelle loro lacune scolastiche. 

Date Da Ottobre 2009 a Dicembre 2017. 
Nome e indirizzo del datore di lavoro Aldo Poli,Via Emilia13 - Montefredente. 
Tipo di azienda o settore Discopub “il Sagittario”. 
Tipo di impiego Pianobar - Karaoke. 
Principali mansioni e responsabilità Intrattenimento della clientela con la musica. 

 
Date Da Ottobre 2011 a Giugno 2012. 
Nome e indirizzo del datore di lavoro Comune di San Benedetto Val di Sambro. 
Tipo di azienda o settore Doposcuola comunale. 
Tipo di impiego Coordinatore della struttura e degli educatori. 
Principali mansioni e responsabilità Coordinamento della struttura, programmazione delle 

attività e della scansione quotidiana di lavoro, 
assunzione e scelta degli educatori e loro 
coordinamento,tenuta dei contatti con i genitori dei 
bambini. 

Date DaAgosto2011aOttobre2012. 
Nome e indirizzo del datore di lavoro Remo Boschi,Via Matteotti 2-Monghidoro 
Tipo di azienda o settore Comunità LunaSole sotto la Cooperativa Sociale 

Campeggio – Monghidoro,Via Campeggio 8 – 
Monghidoro. 

Tipo di impiego Educatore professionale. 
Principali mansioni e responsabilità Educazione e cura degli utenti presi in carico con 

approcci educativi e psicoanalitici, mantenimento della 
comunità per quanto riguarda la cucina e le pulizie, 
servizi domiciliari educativi e terapeutici. 

Date Giugno2013 
Nome e indirizzo del datore di lavoro  DiGaetano Pietro,Maresciallo dei Carabinieri c/o 

Castiglionedei Pepoli 
Tipo di azienda o settore Centro Estivo “Tutti insieme ragazzi” – Asilo Comunale 

Amedeo Vaioli – SanBenedettoValdiSambro. 
Tipo di impiego Coordinatore e Vice Responsabile. 
Principali mansioni e responsabilità   Coordinamento delle attività quotidiane, del lavoro 

degli animatori volontari e dei professionisti per 
attività didattiche; responsabile delle fasce orarie di 
attività dei bambini, responsabile del campo estivo in 
mancanza 



del responsabile effettivo; educatore nelle attività per e 
con i bambini. 

 
Date Da Settembre 2013 al 14 Settembre 2021 
Nome e indirizzo del datore di lavoro Ingrid Ardondi (vicepresidente), sede della Cooperativa in 

via A.Capuzzi 8, Zola Predosa (Bologna) 
Tipo di azienda o settore Cooperativa Sociale “Libertas Assistenza” 
Tipo di impiego Educatore professionale. 
Principali mansioni e responsabilità Svolgimento di servizi educativi scolastici, domiciliari 

e di gruppo con minori certificati dalla Neuropsichiatria 
Infantile dell'ASL e con disagio e fragilità sociale, in 
base a progetti educativi su attività inerenti al territorio 
di competenza e ai percorsi di vita degli utenti affidati. 

 
Date Dal 15/09/2021 ad oggi 
Nome e indirizzo del datore di lavoro Barbara Niccoli, Responsabile Istituzione Servizio 

Sociale dell’Unione dei Comuni dell’Appennino 
Bolognese, Piazza della Pace n.4, Vergato (BO) 

Tipo di azienda o settore Servizio Sociale – Area Tutela Minori 
Tipo di impiego Educatore professionale (Cat. D1) 
Principali mansioni e responsabilità Coordinatore degli interventi educativi e degli Incontri   

Protetti previsti dall’Autorità Giudiziaria; responsabile 
progettuale degli interventi educativi e degli Incontri 
Protetti rispetto alla messa in atto e alla collaborazione 
con le famiglie e i minori in carico. 

 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE  

Date Da settembre 2002 a Giugno 2007 
Nome e tipo di istituto di istruzione Istituto Statale “Caduti della Direttissima”– 
o formazione Castiglione dei Pepoli – Liceo Scientifico 
Principali materie/abilità professionali Istruzione generale 
oggetto dello studio 
Qualifica conseguita Diploma di Liceo Scientifico 
Livello nella classificazione nazionale 80/100 

 
Date Da settembre 2007 a novembre 2011 
Nome e tipo di istituto di istruzione Facoltà di Scienze della Formazione – Corso di 
o formazione Educatore Sociale – “Alma Mater Studiorum” Bologna 
Principali materie/abilità professionali Materie riguardanti la pedagogia, la sociologia, la 
oggetto dello studio psicologia, l’antropologia. 
Qualifica conseguita Laurea triennale 
Livello nella classificazione nazionale 100/110 

 
Date Da agosto 2011 a settembre 2012 
Nome e tipo di istituto di istruzione Cooperativa Sociale Campeggio – 
o formazione Monghidoro/Comunità LunaSole in collaborazione 

con Fondazione Augusta Pini c/o Monghidoro 
Principali materie/abilità professionali Formazione di psicanalisi sulla base delle teorie 
oggetto dello studio Lacaniane,riguardanti il lavoro su utenti psicotici e 

autistici. 

Date Da Febbraio 2015 a giugno 2018 
Nome e tipo di istituto di istruzione Cooperativa Sociale “Libertas Assistenza” 



o formazione 
Principali materie/abilità professionali Formazione su progettazione e metodi di lavoro 
oggetto dello studio all’interno dei vari istituti scolastici, con l’utenza di 

minori autistici. 

Date Ottobre 2014 
Nome e tipo di istituto di istruzione Cooperativa Sociale “Libertas Assistenza” 
o formazione 
Principali materie/abilità professionali   Formazione sulla sicurezza al lavoro 
oggetto dello studio 
 
Date       Marzo 2017 
Nome e tipo di istituto di istruzione Azienda Sanitaria Locale – PorrettaTerme 
o formazione 
Principali materie/abilità professionali Corso (con attestato) di Formazione da Alimentarista 
oggetto dello studio 
 
Date Da Settembre 2021 ad oggi 
Nome e tipo di istituto di istruzione Servizio Sociale Tutela minori 
o formazione  
Principali materie/abilità professionali Formazione giuridica sugli aspetti normativi e legislativi 
oggetto dello studio legati alla Tutela minori (Processi Civili, Tribunale per i 

Minorenni, Tribunale Ordinario, Riforma Cartabia) 
 
Date Da Settembre 2021 ad oggi 
Nome e tipo di istituto di istruzione Servizio Sociale Tutela minori 
o formazione  
Principali materie/abilità professionali Programma PIPPI (Programma di Intervento Per la 
oggetto dello studio Prevenzione all’Istituzionalizzazione) 
 

Date Settembre 2023 
Nome e tipo di istituto di istruzione Unione dei Comuni dell’Appennino Bolognese 
o formazione 
Principali materie/abilità professionali   Formazione sulla sicurezza al lavoro 
oggetto dello studio 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE PERSONALI  

Madrelingua Italiano 
Altre lingue Inglese 

• Capacità di lettura:eccellente 
• Capacità di scrittura:ottimo 
• Capacità di espressione orale: molto buono 

Capacità e competenze relazionali Ho imparato a relazionarmi con gli altri(sia persone 
adulte, che bambini)grazie al ruolo di Rappresentante 
d’Istituto che ho svolto durante la scuola superiore, ho 
poi applicato le mie competenze nei lavori 
precedentemente indicati, tra cui per esempio essere 
Presidente all’interno di associazioni comunali. 

Capacità e competenze organizzative Ottime capacità acquisite grazie al coordinamento di 



educatori/animatori in attività sopra elencate, nonché 
nella gestione di varie associazioni. 

Capacità e competenze tecniche Ho ottime capacità di preparazione, progettazione e 
implementazione in ambito educativo; inoltre anche 
nell’utilizzare il computer e i programmi informatici, e 
ho buone capacità anche nell’approccio a nuove macchine. 
Nella Compagnia Teatrale di cui faccio parte sono tecnico 
audio, video, luci ed effetti sonori. 

Capacità e competenze artistiche Ho un ottimo talento per la musica, il canto, il ballo e la 
recitazione; ottima creatività e fantasia per inventare 
giochi e ogni sorta di attività ludico-ricreative per 
bambini e non solo, ottima dialettica e improvvisazione 
e buone capacità di tenere la scena. 

Altre capacità e competenze Ho buone capacità culinarie e di adattamento in 
generale. 

 
Patente o patenti Patente B 

 
ULTERIORI INFORMAZIONI Ho svolto per due anni un corso di pianoforte e canto,e 
due anni di clarinetto nel Corpo Bandistico di Monzuno. Ho fatto il coreografo per bambine 
(volontariato) e partecipato per dieci anni al laboratorio scolastico di teatro nelle Compagnie 
teatrali “Tre più cinque” e “Stasera chi cucina” con Giuseppe Beccaglia della Compagnia Teatrale 
“Non solo ragionieri”. Dal 2011 faccio parte della compagnia amatoriale“Staserachicucina”, con 
sede a San Benedetto val di Sambro, e dal 2012 della Compagnia Teatrale amatoriale “Non solo 
Ragionieri”, con sede a Castiglione dei pepoli. Dal 2002 al 2015 ho recitato in commedie come 
attore e come protagonista, dal 2015 ho anche gestito spettacoli come regista. 
Ho partecipato per tre anni a una squadra di pallamano, svolgendo tornei a livello provinciale e 
regionale. Ho istituito un coro Parrocchiale, nel quale suono e dirigo, oltre che aver fatto parte del 
coro interparrocchiale “JubilateDeo”, dell'ensamble “Arsarmonica”di Porretta e dell'ensamble 
corale “Ravel” di Borgonuovo come voce tenore. Ho presentato serate di ballo e sfilate di moda, 
nelle quali ho anche cantato, ballato e recitato. Da novembre 2014 sono iscritto ad un'agenzia di 
Padova di moda e spettacolo (NLD Fashion – Rubano(PD)). Durante l’Anno Scolastico 2017-2018, 
presso la scuola elementare “Bontà” di Riola di Vergato, ho svolto un laboratorio teatrale per i 
bambini iscritti alla classe 2°. Nel gennaio 2016 sono entrato a far parte del Consiglio Direttivo 
dell’Associazione Turistica Comunale “Proloco di San Benedetto Val di Sambro”; 
successivamente, da gennaio 2018 a gennaio 2019, ne sono stato il Legale Rappresentante. Da 
Maggio 2019 ad oggi sono stato eletto per 2 mandati consecutivi come Consigliere Comunale del 
Comune di San Benedetto Val di Sambro, seguendo le deleghe alla Cultura, al Rapporto con il 
Consiglio di Minoranza e Rapporto con le Consulte di Frazione dal 2019 al 2024, poi seguendo le 
deleghe alla Cultura, alle Politiche Familiari, alle Pari opportunità, al Rapporto con il Consiglio 
Comunale e al Rapporto con le Frazioni del territorio dal 2024 ad oggi. 

  
 



 


